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Sagen Sie mal,

Herr Frick:

Wie konnen Lehrer
gesund bleiben?

Istder Schulalltag heute gesundheitsgefahrden-
der als frither, oder sind Lehrkrafte vielleicht
empfindlicher geworden?

Der Schulalltag ist tatsichlich anstrengender gewor-
den; dazu gibt es geniigend Studien. Die Belastung
hat seit Jahren auf verschiedenen Ebenen klar zuge-
nommen, die Anspriiche an die Schule und ihr Per-
sonal sind massiv gestiegen, immer neue Aufgaben
sind dazugekommen. Entsprechende Ressourcen wur-
den dafiir jedoch nicht zur Verfiigung gestellt, und
die Lehrpersonen sind auch nicht entlastet worden.
Was erleben Lehrerinnen und Lehrer als beson-
ders belastende Faktoren?

Am belastendsten sind stérende oder unmotivierte
Schiiler, aber auch fehlende oder mangelhafte elterli-
che Unterstiitzungund wenig Unterstiitzungim Schul-
team oder durch die Schulleitung und -behérde wir-
ken sich negativ auf die Lehrergesundheit aus. Darti-
ber hinaus gibt es viele weitere ungiinstige Faktoren:
zu grofe und sehr heterogene Klassen, ungiinstige
rdumliche Verhiltnisse, das Nichtbewiltigenkonnen
von eigenen und fremden Anspriichen, zu viele und
unausgegorene Reformen, Neuerungen und Projekte
im Schulsystem und damit einhergehend dafiir feh-
lende Ressourcen und einiges andere mehr.

Welche Personen sind besonders gefdhrdet, an
der Schule krank zu werden?

Lehrkrifte mitzuidealistischen Berufszielen, die sich
sehr stark verausgaben, leicht resignieren und nicht
fihig sind, eigene Bediirfnisse zu akzentuieren und
sich abzugrenzen, haben ein hohes gesundheitliches
Risiko. Auch wer ein wenig tragfihiges soziales Netz-
werk aufweist, ist psychisch gefihrdet.

Sie propagieren eine Grundhaltung des ,,Gut ge-
nug®. Ist das ausreichend in einer Leistungsge-
sellschaft wie der unsrigen, auf die Lehrer ihre
Schiiler vorbereiten sollen?

Ja, aber das gilt nicht fiir die sogenannten ,,Schoner®
und ,,Schonerinnen. Diese Gruppe von Lehrkriften
hat der Psychologe Uwe Schaarschmidt, der die grof3-
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te Studie zur Lehrergesundheit in Deutschland ge-
leitet hat, so bezeichnet, weil sie tatsichlich mehr
leisten miisste. Der weitaus grof3te Teil der Lehrer ist
hingegen sehr motiviert und einsatzfreudig. Arbeits-
psychologische Untersuchungen zeigen: Lehrer und
auch Angehorige anderer Berufsgruppen arbeiten
letztlich besser und motivierter, wenn man ihnen
einen hohen Gestaltungsspielraum einrdumt, sie gut
unterstiitzt und mitangemessen hohen Anforderun-
gen konfrontiert. Wer sich im Hamsterrad des ,,Jm-
mer noch mehr, noch besser, noch schneller dreht,
macht mehr Fehler, ermiidet, wird zunehmend de-
motiviert und schlittert schliefllich hidufig in einen
Burnout oder eine Depression. Das st fiir die Betref-
fenden selbst, aber auch fiir deren Schiiler fatal. Per-
manenter sowie zu hoher Leistungsdruck fithrt zu
dem, was uns Charlie Chaplin in der berithmten
FlieBbandszene seines Filmes Modern Times witzig
und drastisch vor Augen gefiihrt hat: Wer nie zufrie-
den seinkann oder darf, verliert die Freudeam Leben
und den Sinn im Beruf.

Welche Sitze mdchten Sie Lehrkrdften mitge-
ben, um sich besser vor Burnout zu schiitzen?
Fiihlen Sie sich nicht fiir alles, was schieflduft, ver-
antwortlich — achten Sie auf ein ausgewogenes Ver-
hiltnis von Engagement und Abgrenzung. Pflegen
Sie angemessene Anspriiche an sich und die Schiiler,
und tiberpriifen Sie diese regelméflig. Wiirdigen und
wertschitzen Sie das Gelungene in Threr Tatigkeit
regelmifig und bewusst. Pflegen Sie Ihr soziales
Netzwerk in und auf8erhalb der Schule, und suchen
Sie — wenn erforderlich — professionelle Unterstiit-

zung. INTERVIEW: KATRIN BRENNER-BECKER
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